
 

 

AGS – Global Solutions Germany ist die deutsche Ländergesellschaft einer weltweit aktiven Global 
Mobility Gruppe, die mit über 4.200 Mitarbeitern 147 Standorte in 100 Ländern im Geschäftsfeld der 
internationalen Mitarbeiterentsendung (Relocation/Immigration/Move Management) unterhält. 
 
In Deutschland beschäftigen wir ca. 100 Mitarbeiter an den Standorten Koblenz, Berlin, 
Nürnberg/Erlangen und München. Unsere Kunden sind in- und ausländische Konzerne, Diplomaten 
und Privathaushalte. 
 
Für unseren Standort in der Metropolregion Nürnberg mit dem Dienstleistungsschwerpunkt 
Assignment Management & Relocation/Immigration-Services suchen wir ab sofort: 
 

Werkstudent*in (m/w/d) - Global Mobility 

 
Was kannst du von uns erwarten?  

• Enthusiastisches Team, starker Zusammenhalt 

• Flache Hierarchien, kompetente Führungskräfte 

• Spannende Tätigkeit, interessantes Kundenportfolio 

• Fortbildungsoptionen intern und extern 

• Home-Office Möglichkeiten 

• Selbständiges Arbeiten, verantwortungsvolle Aufgaben 

• Aufstiegsmöglichkeiten, expandierender Konzern 

• Freundliches und kollegiales Betriebsklima 

 
Deine zukünftigen Aufgaben: 

• Unterstützung von Global Mobility Consultants bei Auftragsbearbeitung & Abwicklung  
(d. h. bei Koordinierung und Steuerung weltweiter Relocation-Services, z.B. Visa&Immigration, 
Schul- und Wohnungssuche, Interkulturelle Trainings & Sprachkurse sowie Rückkehr des 
Entsandten und seiner Familie) 

• Kreative Mitwirkung und Verantwortung an verschiedenen Projektaufgaben  

• Buchung von Hotels / temporärer Unterkunft für ankommende Mitarbeiter  

• Prüfung und Übersetzung von Mietverträgen ins Englische 

• Administrative Arbeiten wie die Pflege von Datenbanken & Dokumenten 

• Recherchetätigkeit 

• von Beginn an Einbindung in die Fall- und Projektarbeit zur optimalen Vorbereitung auf die 
Entwicklung zum Global Mobility Consultant  

 
Dein Profil: 

• Studium im Bereich Personalmanagement, Sprach-, Kultur- oder Sozialwissenschaften oder 
vergleichbarer Studiengang 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Eigenständigkeit, interkulturelle Sensibilität und 
Flexibilität 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Eigene Auslandserfahrung von Vorteil 

• Sicherer Umgang mit den MS Office-Programmen 
 
 
 
 



 

 

Bitte sende deinen Lebenslauf per Email, unter Angabe deines frühestmöglichen Eintrittstermins, wie 
viele Tage/Stunden pro Woche du unterstützen kannst und generell ein paar Zeilen über dich und 
deine Erwartung an die Stelle, an: 
 

relocation-germany@ags-globalsolutions.com 
 
Solltest du vorab Fragen zu der Stelle haben, kannst du diese auch gerne an diese E-Mail-Adresse 
richten. 
 
Wir freuen uns auf deine Kontaktaufnahme! 

Mehr Informationen über uns findest du unter: www.ags-globalsolutions.com 

 

 

 


